
PREMIO MINIMO
2.500 euro

DURATA
predefinita (variabile per ogni emissione) 

VALORIZZAZIONE
settimanale

RISCATTO TOTALE*

sempre ammesso

RISCATTO PARZIALE*

sempre ammesso

PRESTAZIONE CASO MORTE**

la Compagnia liquiderá il 100.1% 
del controvalore di Polizza. 

Nel caso in cui la prestazione così determinata risultasse 
inferiore al 100% del premio lordo iniziale, la Compagnia 

erogherà un importo aggiuntivo pari ad un massimo del 5% 
del premio pagato per portare l’importo caso morte 

fino ad un massimo del 100% del premio iniziale.

COSTI
Costi di caricamento

è previsto un costo di caricamento pari al 2,330% 
del premio versato

Commissioni di gestione annue
è previsto un costo di gestione annuo pari all’1,20%

Costo per la prestazione assicurativa
in caso di decesso pari allo 0,67% del premio versato

Costi di rimborso del capitale prima della scadenza
è prevista una penale decrescente nel tempo (calcolata 
come percentuale del controvalore di polizza), in caso 

di riscatto parziale e totale, secondo la data di richiesta

DA AXA
PROGETTO CRESCITA

LA SOLUZIONE PIÙ SEMPLICE.
PER TUTTI. 

UNIT LINKED A FONDO INTERNO
INVESTIMENTO 

E RISPARMIO

PER EVENTUALI INFORMAZIONI
O CHIARIMENTI PUOI RIVOLGERTI

AL TUO GESTORE DI FIDUCIA.

AXA MPS Financial DAC
1 George’s Quay Plaza, George’s Quay, Dublin 2, Ireland

Numero verde 800 029 340 - Fax 02 36 002 046
info@axa-mpsfinancial.ie 

Messaggio pubblicitario per soli fini commerciali. Prima della sottoscrizione leggere la nota e il 
prospetto informativo che puoi trovare presso la filiale Monte dei Paschi di Siena più vicino a te 
o sul sito www.axa-mpsfinancial.ie

www.axa-mpsfinancial.ie

AXA MPS FINANCIAL DAC
AXA MPS Financial Ltd. (“la Compagnia”) nasce nell’ottobre 2007 
dalla collaborazione tra il Gruppo AXA, primo brand del settore 

assicurativo per il 7° anno consecutivo*, e Banca Monte 
dei Paschi di Siena, l’istituto bancario che tutti riconoscono 

come il piu antico al mondo.

La Compagnia, con sede a Dublino, serve il mercato italiano 
in regime di libera prestazione di servizi ed è specializzata 
nello sviluppo e nella commercializzazione di innovative 

soluzioni d’investimento Unit Linked.

Al 29/03/2016 la Compagnia gestiva Asset Under Management 
pari ad oltre 8,8 miliardi di euro.

*In base alla classifica Interbrand 2015

Anno dalla data di decorrenza 

1º anno
2º anno
3º anno

4º + anno

Costo di riscatto in %

3 %
2 %
1 %
0 %

* Secondo le condizioni espresse nel prospetto informativo

**  Tale importo non potrà essere in ogni caso superiore al 5% del Premio 
pagato. Pertanto, anche a fronte della suddetta integrazione, la prestazione caso 

morte potrà comunque risultare inferiore al Premio pagato.

***Per un’illustrazione completa di tutti i costi applicati, si rinvia alla Sez. C), 
Parte I del Prospetto d’Offerta

***
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Progetto Crescita è un prodotto assicurativo di tipo 
Unit Linked a Premio Unico le cui prestazioni sono 
direttamente collegate all’andamento di un fondo 
interno che investe in varie tipologie di strumenti 
finanziari. L’obiettivo di gestione del fondo interno 
è di accrescere il capitale investito su un orizzonte 
temporale predefinito, mediante il contributo di più 
motori di performance, per permetterti di realizzare 
tutti i tuoi progetti d’investimento.

 Selezione del tema di investimento
Progetto Crescita è una famiglia di soluzioni 
dove ogni emissione è caratterizzata da uno 
specifico tema di investimento selezionato 

dalla Compagnia e finalizzato a cogliere le migliori 
opportunità di investimento prospettiche disponibili 
sul mercato al momento del collocamento. 

 Gestione flessibile e attiva 
Ciascuna emissione si caratterizza per una 
gestione flessibile e attiva di un insieme 
diversificato di strumenti finanziari multi 

asset, con l’obiettivo di accrescere il capitale investito. 

 Flusso cedolare* 
Progetto Crescita prevede, inoltre, 
l’erogazione** di cedole a determinate 
ricorrenze di polizza.  

 Scadenza prefissata
Progetto Crescita, infine, offre una 
scadenza prestabilita permettendo di 
poter pianificare i progetti di investimento 

su un orizzonte temporale ben definito avendo 
ben in mente il percorso del tuo investimento, da 
sottoscrizione a scadenza.

ULTERIORI BENEFICI E VANTAGGI

CHE COS’È PROGETTO CRESCITA?

Benefici fiscali
1. Ottimizzazione fiscale in caso di sinistro*
Capitale esente da imposte di successione a favore 
degli affetti da proteggere e premiare
2. Posticipazione imposizione fiscale 
applicata sulle cedole

Benefici contrattuali
1. Libera scelta dei beneficiari
Il Contraente puó liberamente designare i beneficiari 
a cui assegnare i capitali derivanti dall’investimento
2. Impignorabilità e insequestrabilità
nel rispetto dei limiti di legge previsti

Il brand AXA
AXA è sinonimo di affidabilità e solidità e rappresenta 
il punto di riferimento per più di 100 milioni di clienti 
in oltre 50 Paesi in tutto il mondo. 
Per il settimo anno consecutivo ha ricevuto, infatti, il 
riconoscimento da parte dell’annuale classifica Best 
Global Brands 2015 (a cura di Interbrand). 

Inoltre, la stessa Interbrand, ha valutato AXA quale 
Best Green Brand nel settore assicurativo mondiale, 
evidenziando il ruolo attivo che il Gruppo ha avuto 
nel contrasto al cambiamento climatico attraverso 
il miglioramento delle competenze in materia di 
trattamento dei rischi connessi.

Progetto Crescita: 
ci prendiamo cura dei tuoi progetti, 
facendo crescere i tuoi investimenti

*    Per i proventi percepiti a decorrere dal 1 gennaio 2015, la Legge di Stabiliá 
2015 (Legge 23 dicembre 2014, n. 190) ha abrogato l’esonero da tassazione, ai 
fini IRPEF, della componente finanziaria dei capitali caso morte corrisposti ai 
beneficiari di contratti di assicurazione sulla vita non esclusivamente stipulati a 
copertura del rischio di premorienza. Per maggiori dettagli si invita a visitare il 
nostro sito web: www.axa-mpsfinancial.ie/

* La distribuzione delle Cedole (di un ammontare proporzionale al controvalore delle 
quote in corrispondenza delle date di riferimento) non è collegata alla performance 
positiva o ai ricavi incassati dal Fondo Interno. Questo potrebbe comportare una 
riduzione del Contravalore delle Quote alla scadenza contrattuale. 

** Le prestazioni verranno liquidate entro trenta giorni dalle Date di Riferimento. 
Le stesse, inoltre, saranno pari all’ammontare risultante dalla moltiplicazione tra le 
quote assegnate al Contratto il primo giorno Lavorativo della settimana successiva 
alla Data di Riferimento per il valore della quota alla Data di Riferimento.

COSA TI OFFRE?


